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QUE ES EL AUTOCONTROL

 Es  l a  c apac idad  é t i c a  y 
operativa de cada funcionario 
para supervisar su propio 
trabajo, detectar errores a 
tiempo y aplicar correctivos. 
Garantizando el adecuado 
cumplimiento de los objetivos.



PROPOSITO DE FOMENTAR EL 
AUTOCONTROL

 Contribuir en la apropiación de 
buenas practicas que permitan 
identificar desviaciones y formular 
acciones, para mantener el ciclo 
de los procesos, cumplir con la 
planeación estratégica, generar 
sent ido de pertenenc ia y  la 
mejora continua de la entidad.



LA PLANEACION

ELABORA UN 
PLAN 

DE TRABAJO

ORGANIZA TU 
ESPACIO DE 
TRABAJO

PRIORIZA TUS 
TAREAS

Debe contener:

ü Actividades
ü Plazos
ü Objetivos
ü Recursos necesarios

Crear el habito de:

ü Organización
ü  Orden 
ü Limpieza 

Clasificar las tareas en:

ü Importantes
ü Urgentes



MANEJO ADECUADO DEL TIEMPO

ESTABLECER LIMITES 
A CADA TAREA

EVITAR LA 
MULTITAREA

PRIORIZAR LAS 
ACTIVIDADES

PLANIFICAR AL FINAL 
DEL DIA LAS TAREAS 
DEL DIA SIGUIENTE

REALIZAR PAUSAS 
ACTIVAS



LA TOMA DE CONCIENCIA
Conecta con tu 

propósito

Mi trabajo 
contribuye a los 
objetivos de la 

Empresa

Desarrolla la 
conciencia social

Fomenta la 
conciencia plena

Practica la 
autoevaluación

Reflexionar sobre 
las decisiones 

que tome, 
reconociendo 

errores y logros

Concentrarse en 
una sola tarea, 
reduce estrés y 

mejora la calidad 
del trabajo

Prestar atención 
a las necesidades 
del compañero y 

apoyarlo



LA ADECUADA DISTRIBUCIÓN DE 
RESPONSABILIDADES

Identificar tareas 
a delegar

Asignar tareas 
según las 

habilidades o 
fortalezas

Comunicación 
clara

Delegar un 
líder 

Hacer seguimiento



EL ADECUADO USO DE LOS RECURSOS 
A SU DISPOSICIÓN

GESTIONAR 
INTELIGENTEMENTE

El tiempo y el 
recurso humano

Los materiales 
y recursos 

tecnológicos

El presupuesto La energía y 
recursos 
naturales



IMPORTANCIA DE APLICAR EL AUTOCONTROL
PREVENIR MULTAS Y 

SANCIONES

RESPUESTA AL 
USUARIO

EFICIENCIA EN EL 
SERVICIO




